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Maaeluministeeriumi maaelupoliitika ja analulisi osakonna juhataja Olavi
Petron

Leader idee: piirkondades elavad inimesed on piirkonna peamine vara.
Oluline on usaldus.

Praegu moodustab LEADER 10% Eesti maaeluarengukava vahenditest.
LEADER on stabiilne meede, eelarve méttes on taitmine plaaniparane ja
l&heb hasti.

Tuleviku labiraakimised kaivad. Liikmesriikidele plaanitakse anda rohkem
vabadust rakendamisel, kontrolli vahendada ehk anda rohkem vastutust
likmesriikidele. Eelarve on veel lahtine, kuid suure tdenaosusega vaheneb.

Maaeluarengukava koostamise kord muutub. Maa- ja rannapiirkondade areng
on eraldi meetmed. Pdka jduab valitsusse 2019 aasta keskel. 2019 aasta
suvel kaasatakse meetmete koostamise juurde t66grupid, sh LEADER
esindajad.

Multifondidest — LEADER lahenemist saab kasutada ka teistes fondides.
P&himote, et juhtimine tuleb altpoolt ja inimesed on protsessile Iahemal.
Tegevusgrupid muutuksid efektiivsemaks, hakatakse rohnkem eesmarke
saavutama, saab lahendada suuremaid valjakutseid nagu sotsiaalkisimused,
energia efektiivsus ja IT. Koostdo erinevate fondide vahel tagaks
kombineeritud toe ettevotetele ja sotsiaalse kaasamise algatustele. Vaimalik
lahendada probleeme integreeritult ja lahendada mitmeid eesmarke. Ohuks
on suurenev halduskoormus.

Maapiirkonna moiste defineeritakse Uhises pdllumajanduspoliitikas. On
valdkondadeulene kusimus, kuidas tdmmata piire ja defineerida maapiirkonna
moistet.

Pb&ka maaratleb nii maa- kui ka kalaLEADER-i. Nende uldeesmargid on
erinevad. Muudatused LEADER tegevusgruppides tuleneksid pigem
haldusreformist. Kui piirkond tunneb, et n.6. maa- ja kalaLEADER peaks
uhinema, siis see on lubatud.

Tegevusgrupi maaratlus (nt kui suur, mitu omavalitsust jne) tuleb
maarusesse, kuid kuidas ja millised, see tuleb pigem tegevusgruppidel endil
valja mdelda. Kindlasti jaab LEADER p&himdtetel (kolm sektorit, alt Ules
strateegiad jne) maaratlemine. Palju oleneb ka eelarvest - kuidas ja mis
muutub.

Eesti Leader Liidu esimees Valdek Haugas

Leader kui vorgustik, mis on tegutsenud Eestis 12 aastat. Vorgustik on
arenenud, see on rahvusvaheline ja vbimaldab teha koostood teiste
piirkondadega Euroopas. Vaga oluline on mdista, et vaikesed kullapiirkonnad,
kogukonnad suudavad selle vérgustiku abil teha rahvusvahelist koostood.
Piirkondlikud strateegiad koostatakse kaasamisega, on erinevate sektorite



esindatus, koost6d. Pohiline on mbelda oma peaga. Multifondide
rakendamine on taiendav vbimalus piirkondade arendamiseks.

Ei nde otseselt probleemi selles, et haldusreformi tagajarjel on omavalitsuste
arv vahenenud, kuid tegevusgruppide arv jaanud samaks. Tegevusgrupid on
loogiliselt moodustunud erinevate Uhisosade pdhjal. Kui mingis piirkonnas
leitakse, et oleks vajalik Uhineda, siis see on labiraakimiste ja kokkulepete
kUsimus, vagisi neid piirkondi kokku ei pane.

Sotsiaalministeeriumi sotsiaalala asekantsler Rait Kuuse

Selgitas, et LEADER-ist Sotsiaalministeeriumis vaga palju tegelikkuses ei
teata. Sotsiaalministeeriumi valdkonnas on sisuliselt kolm arengukava —
heaolu arengukava, laste ja perede arengukava, rahvastiku tervise
arengukava.

Soov on, et kogukonnad oleksid véimestatud (kogukondlik t66 on oluline),
vajadus on olemas — ndustamine, toetamine, aitamine. Koostoo Eesti
Kalaliikumine Kodukandiga - 2 aastane pilootprojekt vabatahtlike kaasamise
teemal. Oluline on leida tasakaal, mida teeb riik ja mida omavalitsus. Méned
omavalitsuste projektitaotluste voorud on ebadnnestunud, kuna taotlusi ei
esitatud piisavalt. Naiteks on méned KOV-d 6elnud, et nad ei ole kindlad kas
ja kuidas nad projektitoetuse 16ppedes teenust edasi saavad osutada.
Jargmises voorus saavad taotlema tulla lisaks ka MTU-d ja teised
organisatsioonid.

Kogukondadega tegelemine on eelkdige omavalitsuse Ulesanne: kuidas
vBimestada, kuidas lahenduste rikkust luua kohapeal. Hetkel ei oska
seisukohta vétta, kuidas LEADER-it kaasata. Arutelu véimalust naeb,
koostddkohti tundub olema.

Rahandusministeeriumi riigieelarve osakonna néunik Margus Urb

Tulevikus vdiks mbelda tegevusgruppide arvule - meil on maakondlikud
strateegiad, lisaks 79 omavalitsuse strateegiat ja lisaks veel 26 piirkondlikku
LEADER strateegiat — neid on kokkuvdttes palju. Tuleb méelda, kuidas need
omavahel sobituvad, et nendest oleks maksimaalselt kasu.

Praegu kaib Eestis uue keskse arengustrateegia koostamine, mis on aluseks
struktuurivahendite planeerimisele. Uks oluline labiv teema on ebavérdsuse
kUsimus - kuidas regionaalseid erinevusi vahendada.Tegevusgruppidel on
siinkohal kindlasti oma roll taita.

EL jargmise eelarveraamistiku labiraakimised on pigem algusjargus. Peale EL
valimisi on vdimalik eeldatavalt aasta I6puks kokku leppida jargmise eelarve
perspektiivis. Eestil on kolm olulist prioriteeti — GUhtekuuluvuspoliitika, Uhine
pdllumajanduspoliitika, taristuprojektid (nt Rail Baltic, elektrivork). Toetuste
maastik on kohati liialt keeruline, burokraatia peaks vahenema. EL
regulatsioon on pidevalt kasvanud ajas, puutakse pigem tagasi kerida.

Rakenduskava sisu peaks kaesoleva aasta 16puks valmis olema. Kinnitamine
valitsuses 2020 aasta aprillis, siis l1abiraékimised EL komisjoniga. Ei oska
Oelda, millal saabub selgus, kas on vdimalik kasutada multifondide



lahenemist. Enne on vaja selgeks raakida ja kokku leppida meetmetes ning
nendele eraldatavates vahendites.

Kuidas LEADER meetodi teemal edasi minna: tuleb raakida eraldi
ministeeriumitega, sest nemad sisustavad oma meetmeid ja seal leida
lahendused ja arusaamine, mida tuleks Uhiselt teha. Valdkonnaministeeriumid
peavad labiraakimisi Rahandusministeeriumiga, mis jalgib, kas laheb kokku
rakenduskava eesmarkidega.

Paneelarutelu

Agnes Nou - Harju Kalandusuhing. Hetkel ei nde kalanduse poolelt soovi
multifondidega liituda. Pigem ollakse ndus koostddks, aga tegevusi ja
rahastust Uhte suurde “katlasse” panna ei soovita. See voiks muutuda siis, kui
kalurid saaksid aru, mis on sellise I1ahenemise voit.

Anneli Kana — Kodukant Harjumaa. Eesti rohujuure tasand on paljuski
Ulejaanud Euroopast ees. Kogukonnad on olemas olnud enne LEADER-it ja
enne EL-d. Muu Euroopaga vérreldes on meie tegevusgrupid vaga vaikesed.
Harjumaa neli ja pool tegevusgruppi on ehk liiga palju. Multifondidega saab
tuua vahendeid juurde, kuid tuleb mdelda, mis vajab lahendamist. Tallinna
Umbrust tuleb vaadata tervikuna.

Sotsiaalvaldkonnas on arusaamine, et mida lahemal ollakse kogukonnale
seda parem, kuid tdna on vabatahtliku seltsilise algatuses vaga keeruline
leida neid inimesi, kes tahaksid vabatahtlikuna panustada. Tegelikult ei ole
kogukonnal digust omavalitsusele vai riigile 6elda, kes kus vajab abi.
Sotsiaalsed probleemid on vaga delikaatsed, me ei saa kdike alati vaga lihtsa
mudeliga teha.

Joel Jesse — Harjumaa Omavalitsuste Liit. HOL on oluliselt muutunud seoses
haldusreformiga ja maavalitsuste reformiga. Harjumaad voiks kasitleda
tervikuna ja mitte olla killustunud neljaks osaks. Vdiks koonduda sarnaselt
Raplamaale. Omavalitsuste véimekused on erinevad, seda nii investeerimisel
kui ka suhtlemisel. Tegelikult peavad kéik tasandid omavahel koost66d
tegema.

Kalli Vollmer — Harju Ettevétlus- ja Arenduskeskus. HEAK-il on kokkupuuteid
LEADER-iga olemas, koostddd on tehtud ja kindlasti tehakse ka edaspidi.
Valdkonnad, mida koos arendame, need tuleks Iabi mdelda. Tuleks
mdtestada, mis on kogukond, kas seda on defineeritud LEADER meetmes.
Harjumaal on tegelikult neli ja pool tegevusgruppi, on arusaamatuks jaanud,
miks Kuusalu-Loksa ei raagi kaasa Harju maakonna arengus LEADER
kontekstis. Erinevaid arengukavasid on nii palju, tasandeid on palju. Tuleb
mdelda, kellele me Euroopa rahasid toome. Vaga oluline on toetuste
kontektsis moista ka seda, et fondide ettevalmistusprotsessid vétavad palju
aega ja jatame vaga vahe aega reaalsetele tegijatele, kes projekte ellu viivad.

Rafael Milerman — Laane-Harju Koostookogu. LEADERI olulisim kogemus -
kolme sektori reaalne koostdo - peab jddma, seda kogemust ei tohiks ara
kaotada. Hiiumaa kohvikutepaev, Kollased aknad, Lootuse kila, vabatahlikud
paastjad, Sibulatee, Romantiline Rannatee - need on vaid méned LEADER
algatused pikast loetelust. Paljudel nendel algatustele on ka rahvusvahelist
moddet, see on Uks LEADER tugevus.



Ave Bremse — oluline on raakida eelkdige meetodist — LEADER toob inimesi
kokku, elavdatakse piirkonda, luuakse kohapeal slinergiat erinevate osapoolte
vahel.

Valdek Haugas — vaga oluline on mdelda, kus ja kuidas otsustakse
kogukonna vajaduste ule. Tihti otsustatakse tasandil, kus ei sliveneta, miks ja
kuidas. Kui on olemas partner kohapeal, siis saaks tagasisidet kogukonnalt.

Kuidas oleks vbimalik LEADER meetodit kdige paremini tutvustada?

Agnes No6u — piirkonna kaupa ukse tagant ukse taha.

Anneli Kana — LEADER tegevusgrupid peaksid kokkuleppele saama, et kdik
26 soovivad multifonde ning mis probleeme saab selle meetodiga lahendada,
seejarel kohtuda valdkonnaministeeriumitega.

Joel Jesse — multifondide osas tuleb meetmed lahti vbtta ja vaadata, mis
mahus ja milliseid tegevusi soovitakse teha. Eesmargid, tegevusd ja
tulemused tuleb konkreetselt kirja panna.

Kalli Volmer — koguda naiteid ja kaardistada teiste fondide pdhjal, miks oleks
parem seda meetodit kasutada. Mis on enne tehtud ja mis muutub paremaks.
Mis uut lisandvaartust luuakse selle meetodi kasutamisel, mida see annab
sellele fondile.

Rafael Milerman — meetodi kui niisuguse tutvustamine Iabi edulugude ja
naidete.

Magnus Urb — tuleb vaadata LEADER meetodi laiemat kasutust, mis on
eesmark, milliseid probleeme saab lahendada, mida parendada. Mida saab
meetodi rakendamisel senisest paremini teha. See sisu ei ole tana piisavalt
selge. Meetodi vaartuseks on roll kohaliku tugeva kogukonna ehitamisel.



